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Kurumu Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Birimi Hukuk Miisavirligi
Gorev Adi Hukuk Miisaviri
Vekalet Edecek Kisi | Gorevlendirilen personel
" Hukuki uyusmazliklar1 takip etmek, diger birimlerden gelen hukuki goriislere
Gorev Amaci . . .
cevap vermek, Rektor, rektor yardimcilari, genel sekreter ve hukuk miisaviri
tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
llgili Mevzuat 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu
657 sayili Devlet Memurlar Kanunu
2914 Sayihl Yiksekogretim Personel Kanunu
2004 sayili Icra Iflas Kanunu
2577 sayil Idari Yargilama Usulii Kanunu
Ilgili diger mevzuatlar
ic Kontrol Genel KOS 2.3. Idare birimlerinde p?rsonehr} gorev@erlnl ve bu gorevlere iliskin yetki ve
sorumluluklarmi kapsayan gorev dagilim ¢izelgesi olusturulmali ve personele
Sart1 e -~
bildirilmelidir.
Bu s i¢in Gerekli Analitik diistinebilme, Analiz yapabilme, Degisim ve gelisime ag¢ik olma, Diizgiin
Bilgi-Beceri ve diksiyon, Diizenli ve disiplinli ¢alisma, Ekip liderligi Empati kurabilme, Etkin
Yetenekler yazili ve sozlii iletisim, Hizli diisiinme ve karar verebilme, Hukuki analiz ve
muhakeme yapabilme, Hosgoriilii olma, ikna kabiliyeti, Muhakeme
yapabilme, sabirli olma, Sonug odakli olma, Sorumluluk alabilme, s6zlii ve yazili
anlatim becerisi, Stres yonetimi, Temsil kabiliyeti, iist ve astlarla diyalog, zaman
yOnetimi
1. Rektorii dogrudan temsil etmek/ettirmek,
2. Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi Rektorliigii Hukuk Miisavirligini
temsil etmek,
3. Rektorliigi ilgilendiren hukuki konularda miisavirlik yapmak/yaptirmak,
Rektorliik birimlerinden intikal ettirilen konularda hukuki yardim yapmak
ve yaptirmak, sonuglart ilgililere bildirmek,
4. Yonetmelik ve yonerge gibi diizenlemeler ile ilgili olarak Rektorliikte
. yiiriitiilen mevzuat ¢alismalarina katilmak veya katilmayi1 saglamak,
Temel Is ve . . >
5. Hukuk Miisavirliginin  ¢alismalari1  diizenlemek, yonetmek  ve
Sorumluluklar
denetlemek,

6. Avukat ve Sozlesmeli Avukatlarin ve Hukuk Miisavirligi personelinin
verimli bir sekilde ¢alismasin1 saglamak, gorevlerin tam olarak yapilip
yapilmadigini1 denetlemek, i¢ kontrol standartlarina uygun olarak faaliyetlerin
akisini saglamak ve denetlemek,

7. Universitenin leh ve aleyhine acilan dava ve icra takiplerinin avukat ve
sOzlesmeli avukatlara tevdiini gergeklestirmek/gergeklestirmek,

8. Hukuk  Miisavirligi  biliro personelinin  gerekli egitim ihtiyacini
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belirleyerek, bu ihtiyact giderecek egitim faaliyetlerini her yil
planlayarak yiiriitmek ve gerektiginde giincellemek/giincellestirmek,

9. Dava agma, takip, adli ve idari uyusmazliklarda sulh, uzlagsma ve vazgecmeye
iliskin 659 sayih Kanun Hiikmiinde Kararname gorev ve yetkiyi
kullanmak/kullandirtmak,

10. Rektorliikge verilen, mevzuattan kaynaklanan diger gérevleri yapmak veya
yaptirmak,

11. Hukuk Miisaviri kendisine verilen gorev ve yetkileri zamaninda diizenli ve
geregi gibi yapmak ve yaptirmaktan sorumludur.

12. Elektronik Belge Yonetimi Sistemi ve Kurumsal e-posta iizerinden
Kendine sevk edilen islemleri giinliik kontrol etmek ve gerekli islemleri
yapmak/yaptirmak.

KABUL EDEN

Bu dokiimanda agiklanan Temel is ve Sorumluluklarimi okudum. Temel Is ve Sorumluluklarimi belirtilen
kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum.
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